MERAM ELEKTRIK DAGITIM A.S. GENEL ISTEKLI
PROSEDURU (KISA LiSTE) VE YETERLILIK KRITERLERI]

GENEL ISTEKLi PROSEDURU (KISA LiSTE) VE YETERLILIK KRITERLERI

1. AMAC VE KAPSAM:

Meram Elektrik Dagitim A.$ biinyesinde yapilan mal/hizmet/yapim isleri ve tiim alimlarinda
yiiklenici ve istekli tespiti ve degerlendirmesini kapsar. Bu prosediir, 29.12.2020 tarihli
“ELEKTRIK DAGITIM SIRKETLERININ SATIN ALMA VE SATIS ISLEMLERI
UYGULAMA YONETMELIGI” ne istinaden hazirlanmustir.

2. SORUMLULUKLAR:

Bu prosediiriin uygulanmasi Satin Alma ve S6zlesme Y onetimi Midiirliigii koordinasyonunda
ilgili birimler ile yapilir.
3. TANIMLAR VE KISALTMALAR:

Meram Elektrik Dagitim Sirketinin Satin Alma-Satma ve Ihale Prosediiriindeki tanimlar ve
kisaltmalar gecerlidir.

4. ISTEKLILERIN SINIFLANDIRILMASI:

Istekliler asagidaki bicimde smiflandirilmis olup se¢me ve degerlendirme kriterleri ve
puanlamalar1 farklilik gostermektedir.

e Malzeme Isteklileri
e Hizmet alimi isteklileri
e Yapim isleri Isteklileri

Malzeme isteklileri

Hizmet Alim isteklileri

Yapim isleri Isteklileri

Elektrik Malzemeleri Isteklileri

GSM Hat Hizmeti Ve Iletisim
Hizmeti Isteklileri

OG-AG Elektrik  Tesis
Yapim  Isleri,  Sebeke
Isletim Sistemi Yatirim
Isteklileri

Is  Giivenligi ~ Malzemesi

Isteklileri

Personel calistirmaya  dayali
hizmet alim yiiklenicileri (Mobil
Ekip Hizmetleri, Endeks Okuma
Hizmetleri, Dagitim Tesisi Ariza,
Onarim, Bakim  Hizmetleri,
Temizlik vb.)

Insaat, Tadilat Yapim Isleri

Sarf (Kirtasiye, Kartus, Bilisim
Sarf Malzemeleri vb.) Malzeme
Isteklileri

Basim Hizmeti Isteklileri
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Yazilim-Lisans Isteklileri

Danismanlik Hizmeti Isteklileri

Donanim (IT) isteklileri

Giivenlik Hizmeti Isteklileri

Mobilya Isteklileri

Kamulastirma Hizmeti Isteklileri

Hirdavat Malzemesi Isteklileri

Bilgi  Teknolojileri
Isteklileri

Hizmetleri

Tasit, Is makinast ve diger
Makine Techizat isteklileri

Tablo 1: Istekli Siniflart

Ihtiya¢ duyulmasi halinde ilave istekli gruplari olusturulabilir.

5. BASVURU ESASLARI:

Meram Elektrik Dagitim A.S.’nin ihtiyag duyacagi Satin Alma-Satma ve Ihale islerinde
malzeme, hizmet ve yapim isleri isteklisi olmak isteyen istekliler ilgili kategorilerde belirtilen
evraklari tamamlayarak basvuruda bulunacaklardir. Kamu kurum ve kuruluslar tarafindan
yasakli olarak belirlenen gercek ve tiizel kisiler, 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terdrle
Miicadele Kanunu kapsamina giren suglardan veya orgiitlii suglardan veyahut Tiirkiye’de ya da
yabanci bir tilkede kamu gorevlilerine riigvet verme su¢undan dolay: hiikiimli bulunan gergek
ve tiizel kisiler diger tiim yeterlilikleri saglasa bile istekli listesine alinmayacaklar1 gibi Kamu
ithalelerinden yasaklandigi tarih itibari ile istekli listesinden ¢ikartilacaklardir.

Yeni bagvurular, basvuru tarihinden itibaren en geg bir ay igerisinde degerlendirilir ve sonucu
basvuru sahibine bildirilir. Bagvuru durumuna bakilmaksizin her yilin haziran ve aralik
aylarinda degerlendirme yapilacaktir.

Kisa Liste’de yer alan firmalarin yeniden degerlendirmesi yilda 1 defa aralik aymnda

yapilacaktir.

Kisa Liste’ye dahil olmak isteyen istekliler, asagidaki tabloda belirtilen kategoriye gore istenen

belgeleri sunmalidir.

BASVURU BELGELERI

Malzeme isteklileri

Hizmet isteklileri

Yapim Isleri isteklileri

1. Bagvuru Dilekgesi

1. Bagvuru Dilekgesi

1. Bagvuru Dilekgesi

2. Kurulus evraklari (Ticari Sicil
Gazetesi)

2. Kurulus evraklar (Ticari Sicil
Gazetesi)

2. Kurulus evraklar (Ticari Sicil
Gazetesi)

3. Imza sirkiileri

3. Imza sirkiileri

3. Imza sirkiileri

4. Oda sicil kaydi

4. Oda sicil kaydi

4. Oda sicil kaydi

5. Is bitirme ve

referanslan

belgesi

5.Is  Deneyim Belgesi ve

referanslari

5. Is Deneyim Belgesi ve

referanslari

6. Banka Referans yazisi

6. Banka Referans yazisi

6. Banka Referans yazisi
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7. Sahip olunan
belgeler/sertifikalar (TSE, I1SO,
Kalite Belgeleri vb.)

7. Sahip olunan
belgeler/sertifikalar (TSE, 1SO,
Kalite Belgeleri vb.)

7. Sahip olunan
belgeler/sertifikalar (TSE, ISO,
Kalite Belgeleri vb.)

8. Kamu TIhalelerinden Yasakli

8. Uzman personel

8. Calisan teknik ve uzman

Olmadigina Dair Belge personel bilgisi
o Imalatg I‘Se”K"apas'lte Raporq 9. Kamu Ihalelerinden Yasakli|9. Kamu Ihalelerinden Yasakl
veya Distribiitor ise Yetki 9 . - i
Belgesi, Olmadigina Dair Belge Olmadigina Dair Belge
10. Makine techizat ve Ekipman
Co . !1ste51' (Sahg g:ahsma‘s1‘ yapacak 10. Makine techizat ve Ekipman
10. Numune (Istenilmesi | Istekliler i¢in gecerlidir.) Bayi,|;. .
. : N listesi (Saha c¢alismas1 yapacak
halinde) Sube, Istasyon vb. gibi hizmet |; . o
. ! Istekliler i¢in gecerlidir.)
noktalar1 i¢in kapasite raporu

(varsa)

11. Son 3 yila ait is kazas1 beyan1
(Saha galismas1 yapacak Istekliler
icin gecerlidir.) Is kazasi yoksa
SGK’dan alinan yazi, is kazasi
varsa beyan niteliginde olmalidir.

11. Son 3 yila ait is kazas1 beyani1
(Saha calismasi yapacak
Istekliler igin gecerlidir.) Is
kazast yoksa SGK’dan alinan
yazi, 13 kazast varsa beyan
niteliginde olmalidir.

Tablo 2: Bagvuru Belgeleri

6. SECME VE DEGERLENDIREM KRIiTERLERI

Kriterleri

Yeni Basvuru Istekli Secme ve Kisa Listede Bulunan isteklilerin Yeniden Degerlendirme

Malzeme isteklileri

Hizmet istekliler

Yapim lsleri isteklileri

1. Is bitirme belgesi ve
referanslan

1. Is bitirme belgesi ve
referanslan

1. Is bitirme belgesi ve
referanslan

2. Numune Kontrol

2. Uzman Personel

2. Uzman Personel

3. Sahip olunan
belgeler/sertifikalar (TSE, 1SO
vb. Kalite Belgeleri)

3. Sahip olunan
belgeler/sertifikalar (TSE, 1SO
vb. Kalite Belgeleri)

3. Sahip olunan
belgeler/sertifikalar (TSE, 1SO
vb. Kalite Belgeleri)

4. Siirdiiriilebilirlik ve Cevresel
Etki

4. Bayi, Sube, Istasyon vb. gibi
hizmet noktalarii¢in kapasite
raporu (varsa) Makine teghizat
ve Ekipman listesi

4. Makine techizat ve Ekipman
listesi

5. Teknolojik Altyapr ve
Inovasyon

5. Siirdiirtilebilirlik ve Cevresel
Etki

5. Siirdiirtilebilirlik ve Cevresel
Etki

6. Komisyon Goriisii

6. Teknolojik Altyap1 ve
Inovasyon

6. Teknolojik Altyap1 ve
Inovasyon

7. Komisyon Goriisii

7. Komisyon Goriisii

Tablo 3: Se¢gme Degerlendirme Kriterleri
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6.1. Yeni Basvuru istekli Secme ve Kisa Listede Bulunan Isteklilerin Yeniden
Degerlendirme Uygulamasi ve Skalalar

Yeni calisilacak olan tiim aday istekliler i¢in, istekli tipine gore se¢gme kriterleri baz alinarak
Istekli Degerlendirme Formu doldurulur. Tiim kriterlerin puanlarinin ortalamasi alinir ve sonug

puani verilir.

Yanit Puan
Yeterli 0-60
Yetersiz 60 tizeri

Tablo 4: Segme Degerlendirme Kriterleri I¢in Skala ve Puanlama

Degerlendirilme sonucunda 60 iizeri puan alan istekliler “Onayl Istekli Listesi” ne almnrlar.

Kisa Listede Bulunan Yiiklenicilerin Yeniden Degerlendirme Kriterleri

Malzeme isteklileri

Hizmet istekliler

Yapim isleri Isteklileri

1. Zamaninda teslim,

1. Zamaninda teslim,

1. Zamaninda teslim,

2. Teknik Sartname ve Istenen
Standartlara Uygunluk (Kalite)

2. Teknik Sartname ve Istenen
Standartlara Uygunluk (Kalite)

2. Teknik Sartname ve Istenen
Standartlara Uygunluk (Kalite)

3. Numune Kontrol

3. Is¢i Saglig ve Is Giivenligi

3. Is¢i Saglig1 ve Is Giivenligi

4. Garanti Sartlarina Uyum

4. Garanti Sartlarina Uyum

4. Garanti Sartlarina Uyum

5. Siirdiiriilebilirlik ve Cevresel
Etki

5. Siirdiirtilebilirlik ve Cevresel
Etki

5. Siirdiirtilebilirlik ve Cevresel
Etki

6. Teknolojik Altyap1 ve
Inovasyon

6. Teknolojik Altyap1 ve
Inovasyon

6. Teknolojik Altyap1 ve
Inovasyon

7. Komisyon Goriisii

7. Komisyon Goriisii

7. Komisyon Goriisii

Tablo 5: Yeniden Degerlendirme Kriterleri

Tablo 3 de kisa listede bulunan istekliler ve Tablo 4 de calisilan yiikleniciler yilda bir (1) defa
yeni bagvurularla birlikte Satin Alma ve S6zlesme Y 6netimi Miidiirliigii ve ilgili Miidiirliigiin
goriisii aliarak asagidaki kriterlere gore degerlendirilir.

6.2. Kisa Listede Bulunan Yiiklenicilerin Yeniden Degerlendirme Uygulamasi ve

Skalalar

Bu prosediiriin yiirtirliige girdigi tarihte ¢aligilan tiim yiikleniciler ile ¢alisilmaya devam edilir,
yillik yapilacak yeniden degerlendirmelerde bu yiiklenicilerde degerlendirmeye tabi tutulur,
Yiiklenici Yeniden Degerlendirme Formu doldurulur, tiim kriterlerin puanlarimin toplami alinir
ve sonug puani verilir. Degerlendirme sonucu yiikleniciler agsagidaki siniflardan birisine dahil

edilir.
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Yanmt Puan
Firma, “Onayl Istekli Listesi” nden ¢ikarilir. 0-60
Firma ile ¢alisilmaya devam edilir. 60 tizeri

Tablo 6: Yeniden Degerlendirme Kriterleri I¢in Skala ve Puanlama

7. UYGULAMA ESALARI:

Bu prosediiriin yiiriirliige girdigi tarihte caligilan tiim istekliler ile ¢alisilmaya devam edilir ve
onayli istekli listesine alinir.

Onaylanmus Istekli listesine girmek isteyen firmalarim talepleri i¢in veya ihtiya¢ duyulan yeni
bir malzeme, hizmet tiirii, vb. nedenlerle yeni bir istekliyle ¢alisilmast gerektigi durumlarda;
Malzeme Yonetimi ve Satin alma Miidiirligiince, Elektrik Dagitim Sirketleri Malzeme Marka
Kabul Prosediirii hiikiimlerini de dikkate alarak istekli degerlendirme formunu hazirlayarak
Istekli Degerlendirme komisyonuna sunulur. Degerlendirme sonucunda 60 iizerinde
degerlendirme puani alan istekliler komisyon tarafindan onaylanmasina miiteakip onayli istekli
listesine alinir.

8. TEDARIKCININ YENIDEN DEGERLENDIRILMESI

Isteklilerin yeniden degerlendirilmesi yilda en az bir kez yapilacaktir.

Ayrica yil igerisinde birimlerden gelen geri doniisler (isteklinin isi zamaninda Teknik Sartname
ve Sozlesme sartlarina uygun yapmamasi, eksik, hatali, sartnamelere uygun olmayan mal
teslimi veya istenilen ticari sartlar1 saglayamamasi, eksik isler, vb.) dogrultusunda yeniden
degerlendirme yapilabilir.

Yeniden Degerlendirme Formu, Satin alma Midiirligliniin denetiminde Satin alma yetkilisi
tarafindan hazirlanacaktir.

Bir onceki degerlendirmede onayl istekli listesine giremeyen firmalar i¢in gerektiginde
yeniden degerlendirme yapilarak onayl istekli listesine alinabilir.

Tlgili Dokiimanlar1 ve Formlar

1. Bagvuru Dilekgesi
2. lstekli Segme ve Degerlendirme Formu
3. Yeniden Degerlendirme Formu
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MERAM ELEKTRIiK DAGITIM A.S.
Genel Miidiirligii
Satinalma ve Sozlesme Yonetimi Miidiirliigii’ne

MEDAS ....... Isleri Kisa Listesi’ne dahil olmak igin, basvurumuzla ilgili belgeler MEDAS
Genel Istekli (Kisa Liste) ve Yeterlik Kriterleri Prosediirii ¢er¢evesinde hazirlanarak ekte
iletilmistir. Bagvurumuzun degerlendirilmesi ve degerlendirme sonucunun basvurumuz ekinde
bildirilen KEP adresimize bildirilmesi konusunda,

Bilgilerinizi ve geregini arz ederiz.

Eki: Istekli Genel Bilgileri Formu

KASE - IMZA



e[} EK-1 iSTEKLi GENEL BiLGILERi FORMU

SIRKET'E AiT BILGILER

1 |TiCARI UNVANI

2 |VERGI DAIRESI

3 |VERGI KiIMLIK NUMARASI

4 |FAALIYET KONULARI

5 [TELEFON

6 |ADRES

7 |E-POSTA ADRESI *

KEP (KAYITLI ELEKTRONIK POSTA)
ADRESI *

9 |YETKiLi PERSONEL AD SOYAD*

10|YETKiLi PERSONEL TELEFON*

YETKiLi PERSONEL E-POSTA

11 .
ADRESI*

* Tam dijital bildirim ve yazismalar bu adreslerden yapilacaktir.




